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SEGURO COLETIVO DE PESSOAS

Registro do Produto na SUSEP: 15414.005521/2011-20

Apdlice N°
859.671

Estipulante
PREVIG T SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

A Bradesco Vida e Previdéncia S.A., a seguir denominada Seguradora, segundo a proposta que lhe
foi apresentada pelo Estipulante acima, obriga-se a conceder as garantias previstas nas Condicdes

Gerais, Complementares e Apolice de Seguro Coletivo de Pessoas.

A vigéncia do seguro serd de 01 (um) ano, com inicio em 01/07/2014 e término em 30/06/2015,
podendo ser reconduzido automaticamente, por igual periodo, uma unica vez, exceto se qualquer uma
das partes comunicar a outra o desinteresse na reconducdo do seguro, mediante aviso prévio de, no

minimo, 60 (sessenta) dias da data de término de vigéncia.

As renovacOes posteriores deverao ser efetuadas de forma expressa.

Local e Data da Emissao

OsAsco, 04 beE AGOSTO DE 2014.

Bradesco Vida e Previdéncia S.A.

Lucio Flavio Conduru de Oliveira Jair de Almeida Lacerda Jr.
Diretor Presidente Diretor Executivo

TSA
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APOLICE N° 859.671
SEGURO COLETIVO DE PESSOAS
Produto registrado na SUSEP sob o n° 15414.005521/2011-20

Estipulante: PREVIG — SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, com
sede na Rua Dom Jaime Camara, N° 229 — 1° andar — CEP: 88015-120 Floriandpolis/SC,
inscrita no CNPJ sob n° 05.341.008/0001-35 e Subestipulante(s):

(001) PREVIG - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — PLANO A,
com sede na Rua Dom Jaime Camara, N° 229 — 1° andar — CEP: 88015-120 Floriandpolis/SC,
inscrita no CNPJ sob  n°05.341.008/0001-35.

(002) PREVIG - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — PLANO B,
com sede na Rua Dom Jaime Camara, N° 229 — 1° andar — CEP: 88015-120 Floriandpolis/SC,
inscrita no CNPJ sob  n°05.341.008/0001-35.

Seguradora: Bradesco Vida e Previdéncia S/A, CNPJ n° 51.990.695/0001-37, Cidade de
Deus s/n, Vila Yara, CEP 06029-900, Osasco/SP.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1.1 Estipulante e Seguradora, acima qualificados, formalizam nesta Apolice as
particularidades do Seguro Coletivo de Pessoas instituido por meio da Apdlice nimero
859.671, de acordo com as clausulas que seguem, em carater complementar as Condi¢coes
Gerais e Clausulas Complementares do Seguro.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS COBERTURAS

2.1 As coberturas contratadas pelo Estipulante sdo:

PLANO A

Morte Acidental — Garante ao(s) Beneficiario(s) o pagamento de indenizacao correspondente
a 100% do Capital Segurado no caso de Morte do Segurado por causa exclusivamente
acidental.

PLaNO B

Morte Acidental — Garante ao(s) Beneficiario(s) o pagamento de indenizagéo correspondente
a 100% do Capital Segurado no caso de Morte do Segurado por causa exclusivamente
acidental.

Clausula Complementar de Inclusdo de Conjuges — Garante ao Segurado o0 pagamento de
indenizacdo correspondente a 50% do Capital Segurado, em decorréncia de Sinistro coberto
do seu cbnjuge.
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Obs: N&o podem participar da Clausula Complementar de Inclusdo de Co6njuge, 0s
companheiros(as) e cbnjuges que facam parte do grupo seguravel de segurados
principais.

2.2. A descricdo completa da(s) cobertura(s) contratada(s) e referida(s) nesta clausula, com
a(s) garantia(s) por ela(s) oferecida(s), respectivos Riscos Cobertos e Riscos Excluidos, esta
prevista nas Condigdes Gerais e Clausula(s) Complementar(es) do Seguro, que integra(m)
esta Apolice.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GRUPO SEGURAVEL

3.1 Constituem o Grupo Seguravel todos os atuais funcionarios, estagiarios, diretores e seus
respectivos cdnjuges, desde que se encontrem em plena atividade profissional e com
coberturas vigentes na apolice emitida pela GENERALI DO BRASIL SEGURO S/A,
n°® 81056, bem como manifestem, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, o desejo de aderir ao
presente Seguro mediante preenchimento de Proposta de Adesé&o.

A aceitacdo de Segurados e respectivos Conjuges cujos Capitais Segurados sejam superiores a
10% (dez porcento) daqueles pactuados na apdlice mantida na congénere ficardo sujeitos a
analise de Declaracao Pessoal de Saude.

3.2 Caso as condicBes constantes nesta Apdlice sejam diferentes da apoélice vigente na
GENERALI DO BRASIL SEGURO S/A, sera necessario o preenchimento e aceitacéo
prévia da Proposta de Adesdo, desde que se encontrem em plena atividade profissional,
perfeitas condi¢cdes de salde declaradas na Proposta de Adesdo e que ndo tenham idade
inferior a 14 (quatorze) anos e nem superior a 65 (sessenta e cinco) anos.

3.3 Poderdo ainda participar deste Seguro, mediante preenchimento e aceitacdo prévia de
Proposta de Adesdo, os futuros funcionarios, estagiarios, diretores e seus respectivos
conjuges, desde que se encontrem em plena atividade profissional, perfeitas condicdes de
salde declaradas na Proposta de Adeséo e que ndo tenham idade inferior a 14 (quatorze) anos
e nem superior a 65 (sessenta e cinco) anos.

3.4 Para a elaboracdo desta Apdlice ndo foi considerada a existéncia de funcionarios
afastados. Caso haja, a aceitacdo dos mesmos estd condicionada ao envio de informacdes
precisas de nome, data de nascimento, data de afastamento, salario e motivo do afastamento
(em caso de doenca, devera ser informado o diagnostico preciso da respectiva doenca que
motivou o afastamento) para fins de analise, manutencdo ou revisdo das condi¢fes aqui
propostas, especialmente no que se refere a taxa ofertada.

3.5 Os aposentados por tempo de contribuicdo poderdo ser incluidos no Seguro, desde que
ndo tenham sido aposentados por invalidez, se encontrem em perfeitas condi¢fes de saude e
gue ndo tenham idade superior a 65 (sessenta e cinco) anos.
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CLAUSULA QUARTA - DO GRUPO SEGURADO
4.1 Séo as pessoas fisicas integrantes do Grupo Seguravel, efetivamente aceitas neste Seguro.

4.2 A adesdo ao Seguro sera feita por meio de preenchimento e aceitacdo da Proposta de
Adesdo, com a Declaracdo Pessoal de Saude, se for o caso.

4.3 Recebida a Proposta de Adesdo pela Seguradora, com todos os dados exigiveis, a mesma
sera considerada aceita caso nao haja manifestacdo em contrario da Seguradora no prazo de
15 (quinze) dias.

CLAUSULA QUINTA - DOS CAPITAIS SEGURADOS

5.1 O Capital Segurado corresponde a 30 (trinta) vezes o salario do funcionério, limitado ao
maximo de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

CLAUSULA SEXTA - DA TAXA DO SEGURO

6.1. As Taxas serdo conforme tabela abaixo, por mil reais de Capital Segurado, por més,
incluindo o Imposto Federal Previsto na Lei Sobre Opera¢es Financeiras (Imposto sobre
Operac0es de Crédito, Cambio e Seguros ou relativas a Titulos e VValores Mobiliarios).

GRUPOS TAXAS
A 0,0350%o
B 0,0871%o

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA E CRITERIO DE CUSTEIO DO SEGURO
7.1 O Seguro sera CONTRIBUTARIO, custeado integralmente pelos SEGURADOS.
7.2 Célculo do Valor dos Prémios

O valor dos Prémios do Seguro sera obtido por meio da multiplicacdo da taxa do Seguro pelo
respectivo Capital Segurado da Cobertura de Morte Acidental.

7.3 Faturamento

7.3.1 O faturamento dos Prémios do Seguro sera realizado mensalmente, com base nas
informagdes fornecidas pelo ESTIPULANTE com antecedéncia de 20 dias da data de
pagamento dos Prémios, por meio de arquivo eletrdnico no lay out previamente
disponibilizado pela SEGURADORA.

7.3.2 - Caso o Estipulante ndo proceda ao envio do arquivo dentro do prazo previsto no
item anterior desta cldusula, é facultado a Bradesco Vida e Previdéncia efetuar a
emissdo do boleto bancario ou débito em conta corrente com base nas informacoes
relativas ao més imediatamente anterior, sendo que eventuais ajustes serdo procedidos
na fatura do més seguinte.
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7.4 Pagamento dos Prémios

7.4.1 Os Prémios do Seguro serdo recolhidos mensalmente pelo ESTIPULANTE em favor da
SEGURADORA, através de boleto bancario todo dia 25 do més subsequente ao da
competéncia.

7.4.2 Havendo atraso no pagamento, os respectivos valores serdo acrescidos de atualizacéo
monetéria pela variacdo do IPCA/IBGE, mais juros de 1% (um por cento) ao ano pro rata
temporis, calculados entre a data do vencimento e a data do efetivo pagamento.

7.4.3 N&o havendo pagamento ou repasse dos Prémios pelo ESTIPULANTE a
SEGURADORA, na data de vencimento prevista nesta Apdlice, além das penalidades
previstas no item anterior, 0 ESTIPULANTE também estarad sujeito as demais penalidades
estabelecidas nas Condigdes Gerais deste Seguro e legislagdo aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DA ATUALIZACAO DE VALORES

8.1 Os valores de Capitais Segurados e Prémios serdo atualizados monetariamente a cada ano,
com base na variagdo do IPCA/IBGE acumulada nos doze meses anteriores ao més do ultimo
indice publicado imediatamente antes da data de atualizacéo.

CLAUSULA NONA - DOS BENEFICIARIOS

9.1 S&o Beneficiarios as pessoas indicadas pelos Segurados nas respectivas Propostas de
Adesdo, ou em documento especifico, para receber os valores de capitais segurados na
hipotese de morte do Segurado, observado o disposto nas Condi¢des Gerais do Seguro e na
legislacdo em vigor.

9.2. Na falta de indicacdo expressa de beneficiario(s) ou, se por qualquer motivo, ndo
prevalecer a que for feita, serdo Beneficiarios aqueles indicados por lei.

CLAUSULA DECIMA - DA LIQUIDACAO DE SINISTROS

10.1 Na ocorréncia de Sinistro, deverd o Segurado ou o Beneficiario, conforme o caso,
comprovar a sua ocorréncia por meio do envio dos documentos basicos relacionados nas
Condicbes Gerais e Clausulas Complementares do Seguro, podendo a SEGURADORA,
mediante duvida fundada e justificavel, solicitar outros documentos para instruir a liquidacdo
do Sinistro.

10.2 O pagamento da Indenizagéo sera realizado por meio de crédito em conta bancaria do
Segurado ou Beneficiario, no prazo de 30 dias, contados da entrega de toda a documentacdo e
informagdes solicitadas pela SEGURADORA. No caso de solicitagdo de documentos ou
informagdes complementares, 0 prazo para pagamento sera suspenso e voltara a correr a partir
do recebimento, pela SEGURADORA, dos documentos e informagdes solicitados.
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10.3 No caso de mora da SEGURADORA, caracterizada pelo ndo-pagamento da Indenizacéo
no prazo previsto no item anterior desta Clausula, o valor da Indenizacdo sera atualizado
monetariamente com base na variacdo do IPCA/IBGE, e sera acrescido de juros de mora de
1% (um por cento) ao ano, calculado pro rata temporis, entre a data da ocorréncia da mora e a
data do efetivo pagamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CARREGAMENTO

11.1 O valor dos Prémios de Seguro contempla carregamento de 26,81%, para atender as
despesas administrativas e de comercializagdo do Seguro.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CRITERIO DE APURACAO E DISTRIBUICAO
DE EXCEDENTE TECNICO

12.1 O Seguro de que trata esta Apdlice ndo prevé distribuicdo de excedente técnico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
13.1 Constituem obrigacdes do ESTIPULANTE:

a) Fornecer a SEGURADORA todas as informagdes e documentos por ela solicitados e
necessarias a andlise e aceitacdo do risco, incluindo dados cadastrais, informacdes e
documentos relativos aos proponentes;

b) Remeter a Seguradora as Propostas de Adesdao dos proponentes devidamente
preenchidas e assinadas e entregar aos Segurados o Certificado de Seguro, mediante
recibo que devera ser enviado a SEGURADORA,;

¢) Manter a SEGURADORA informada a respeito dos dados cadastrais dos Segurados,
alteracBes na natureza dos riscos cobertos, bem como quaisquer eventos que possam,
no futuro, resultar em Sinistro, de acordo com as condic¢des da Apdlice;

d) Fornecer aos Segurados, sempre que solicitado, quaisquer informacges relativas ao
Seguro;

e) Disponibilizar aos proponentes, no momento da adesdo ao Seguro, esta Apolice e as
CondicGes Gerais com a(s) Clausula(s) Complementar(es) da(s) cobertura(s)
contratada(s);

f) Discriminar explicitamente no documento de cobranga dos Prémios o respectivo
valor, a denominacdo da SEGURADORA e a informacdo de que o ndo pagamento do
Prémio podera ocasionar o cancelamento do Seguro;

g) Repassar os Prémios a SEGURADORA, no prazo estabelecido na Clausula Sétima
desta Apdlice;

h) Repassar aos Segurados todas as comunicagdes ou avisos inerentes a Apolice;



)

K)

p)
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Repassar aos Segurados os valores relativos aos Excedentes Técnicos apurados que
Ihes competirem, observando estritamente a proporcao de participacdo dos Segurados
no custeio do Seguro; (se for o caso)

Discriminar a razdo social e o0 nome fantasia da SEGURADORA nos documentos e
comunicacdes referentes ao Seguro;

Comunicar, de imediato, 8 SEGURADORA, a ocorréncia de quaisquer Sinistros, ou
expectativa de Sinistro, referente ao Grupo Segurado, assim que deles tiver
conhecimento;

Dar ciéncia aos Segurados dos procedimentos e prazos para liquidacdo de Sinistros;

Comunicar a Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, quaisquer informacdes
solicitadas, dentro do prazo por ela estabelecido, bem como quaisquer procedimentos
que considerar irregulares relativos ao Seguro;

Informar a razdo social e, se for o caso, 0 nome fantasia da SEGURADORA, bem
como o percentual de participacdo do risco, no caso de cosseguro, em qualquer
material de promocdo ou propaganda do Seguro, em carater tipografico maior ou
igual ao do ESTIPULANTE; (se houver cosseguro)

Obter anuéncia expressa dos Segurados que representem, no minimo, % (trés quartos)
do Grupo Segurado, para 0s casos de rescisao, renovacao ou alteracdo do Seguro que
implique em Onus ou dever adicional aos Segurados;

Cumprir e fazer cumprir todas as obrigacdes previstas nesta Apolice e nas Condigdes
Gerais e Clausula(s) Complementar(es) da(s) cobertura(s) contratada(s), com
observéancia dos prazos estabelecidos;

13.2 E expressamente vedado ao ESTIPULANTE:

a)

b)

c)

d)

Cobrar, dos segurados, quaisquer valores relativos ao Seguro, além dos especificados
pela Seguradora;

Rescindir esta Apdlice sem anuéncia prévia e expressa dos segurados que
representem, no minimo, trés quartos do grupo segurado;

Fazer propaganda e promog¢do do Seguro sem prévia anuéncia da Seguradora, e sem
respeitar a fidedignidade das informacGes quanto ao Seguro que sera contratado;

Vincular a contratacdo do Seguro a qualquer dos seus produtos, ressalvada a hipotese
em que tal contratagéo sirva de garantia direta a estes produtos.

13.3 Constituem obriga¢des da SEGURADORA:

a)

b)
c)

Informar ao Segurado a situacdo de adimpléncia do ESTIPULANTE, sempre que
solicitado;

Emitir a fatura do Seguro no prazo previsto na Clausula Sétima desta Apdlice;

Efetuar o pagamento das IndenizagGes, nos termos, condicOes e prazos definidos nesta
Apolice e nas CondicGes Gerais e Clausula(s) Complementar(es) da(s) cobertura(s)
contratada(s);
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d) Prestar ao ESTIPULANTE e a cada Segurado todas as informacGes necessarias para o
perfeito acompanhamento do Seguro.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA

14.1 A vigéncia desta Apdlice é de 01 (um) ano, com inicio em 01/07/2014 e término em
30/06/2015, podendo ser reconduzida automaticamente, por igual periodo, uma Unica vez,
exceto se uma das partes comunicar a outra o desinteresse na reconducao do Seguro, mediante
aviso prévio de, no minimo, 60 (sessenta) dias da data de término da vigéncia.

14.2. As renovac0es posteriores deverao ser efetuadas de forma expressa.

14.3 N&o havendo concordancia entre as partes quanto a renovagdo, 0 Seguro sera extinto de
pleno direito, ao final de sua vigéncia, sem que caiba a devolucéo dos Prémios pagos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1 A presente Apolice podera ser rescindida a qualquer tempo, mediante aviso prévio com
60 (sessenta) dias, com a anuéncia prévia e expressa de Segurados que representem, no
minimo, trés quartos do grupo Segurado.

15.2 A presente Apolice podera ainda ser rescindida, a qualquer momento, por qualquer uma
das partes, independentemente de cumprimento de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial
ou extrajudicial, caso ocorra faléncia, liquidacdo judicial ou extrajudicial, recuperacéo judicial
ou extrajudicial requerida, deferida, homologada ou decretada, bem como no caso de
suspensdo das atividades do ESTIPULANTE por periodo superior a 15 (quinze) dias.

15.3 A infracdo de quaisquer das clausulas ou condi¢cfes aqui estipuladas podera ensejar a
imediata rescisdo deste instrumento, por simples notificacdo escrita a parte infratora, pelo
correio com aviso de recebimento ou via cartério, com indicagdo do descumprimento
contratual, garantindo a parte infratora o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para sanar a falta.
Decorrido o prazo e ndo tendo sido sanado o descumprimento, este instrumento podera ser
rescindido de pleno direito, respondendo a parte infratora por eventuais perdas e danos a que
der causa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO CORRETOR

LAZAM — MDS CORRETORA E ADM DE SEGUROS S.A

Endereco: Rua Ingo Hering, n° 20 — 6° andar, Salas 601 a 603 — Blumenau/SC
CNPJ: 48.114.367/0002-43

Inscri¢do na SUSEP: 00.00.01.0.005918-8
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SAXONIA CONSUL. DE RISCOS E CORRETORA DE SEGURQOS LTDA
Endereco: Rua Leipzig, n° 175 — Blumenau/SC

CNPJ: 08.706.187/0001-55

Inscricdo na SUSEP: 00.00.01.0.058272-7

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Qualquer modificacdo da Apolice que implique em 6nus ou dever para 0s Segurados ou
a reducdo de seus direitos dependera da anuéncia expressa de Segurados que representem, no
minimo, trés quartos do Grupo Segurado, a ser obtida pelo ESTIPULANTE e comprovada
por este perante a SEGURADORA.

17.2 Em caso de perda de vinculo com o ESTIPULANTE, desde que haja concordancia
expressa deste devidamente comunicada 8 SEGURADORA, o Segurado podera ser mantido
no Seguro, desde que continue a arcar com o custeio integral dos Prémios do Seguro, que
devera ser por ele recolhido a SEGURADORA mediante pagamento de boleto bancario.

17.3 Os tributos que forem devidos em decorréncia direta ou indireta do presente instrumento,
ou de sua execucdo, serdo de responsabilidade do contribuinte, conforme definido na lei
tributaria.

17.4 O eventual atraso, por uma das partes, nas obrigacdes por ela assumidas no presente
instrumento que seja admitido pela outra parte, devera ser considerado como simples
tolerancia, ndo podendo ser interpretado como alteracdo ou modificacao deste instrumento.

17.5 A omissdo ou atraso de qualquer parte em exercer qualquer direito previsto neste
instrumento ndo constituird rendncia do direito, e nenhum exercicio singular ou parcial de
qualquer direito, impedira qualquer outro ou ulterior exercicio de tal direito.

17.6 Nenhuma modificacéo deste instrumento tera efeito vinculante, a menos que consignada
em instrumento escrito, firmado pelo representante legal de cada parte.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 Para dirimir quaisquer davidas ou litigios resultantes desta Apolice, as partes elegem o
foro da Comarca de Osasco-SP, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

OBSERVACAO: As Condicdes Gerais e Complementares do seguro encontram-se
disponiveis na Internet, site: www.bradescoprevidencia.com.br, acessar o link — Pessoa
Juridica, VIDA > Produtos Pessoa Juridica-Vida, Seguro Coletivo de Pessoas — mais
detalhes — Condig6es Gerais — Produto SUSEP — 15414.005521/2011-20.

Osasco, 04 de Agosto de 2014.
BRADESCO VIDA E PREVIDENCIA S/A

SEGURADORA
Ldcio Flavio Condurt de Oliveira Jair de Almeida Lacerda Jr.
Diretor Presidente Diretor Executivo

TSA
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SEGURO COLETIVO DE PESSOAS

Registro do Produto na SUSEP: 15414.005521/2011-20

Apdlice N°
859.672

Estipulante
PREVIG - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

A Bradesco Vida e Previdéncia S.A., a seguir denominada Seguradora, segundo a proposta que lhe
foi apresentada pelo Estipulante acima, obriga-se a conceder as garantias previstas nas Condicdes

Gerais, Complementares e Apolice de Seguro Coletivo de Pessoas.

A vigéncia do seguro serd de 01 (um) ano, com inicio em 01/07/2014 e término em 30/06/2015,
podendo ser reconduzido automaticamente, por igual periodo, uma unica vez, exceto se qualquer uma
das partes comunicar a outra o desinteresse na reconducdo do seguro, mediante aviso prévio de, no

minimo, 60 (sessenta) dias da data de término de vigéncia.

As renovacOes posteriores deverao ser efetuadas de forma expressa.

Local e Data da Emissao

OsAsco, 04 beE AGOSTO DE 2014.

Bradesco Vida e Previdéncia S.A.

Lucio Flavio Conduru de Oliveira Jair de Almeida Lacerda Jr.
Diretor Presidente Diretor Executivo

TSA
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APOLICE N° 859.672
SEGURO COLETIVO DE PESSOAS
Produto registrado na SUSEP sob o n° 15414.005521/2011-20

Estipulante: PREVIG — SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, com
sede na Rua Dom Jaime Camara, N° 229 — 1° andar — CEP: 88015-120 Floriandpolis/SC,
inscrita no CNPJ sob n° 05.341.008/0001-35 e Subestipulante(s):

(001) PREVIG - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — PLANO A,
com sede na Rua Dom Jaime Camara, N° 229 — 1° andar — CEP: 88015-120 Floriandpolis/SC,
inscrita no CNPJ sob  n°05.341.008/0001-35.

(002) PREVIG - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — PLANO B,
com sede na Rua Dom Jaime Camara, N° 229 — 1° andar — CEP: 88015-120 Floriandpolis/SC,
inscrita no CNPJ sob  n°05.341.008/0001-35.

Seguradora: Bradesco Vida e Previdéncia S/A, CNPJ n° 51.990.695/0001-37, Cidade de
Deus s/n, Vila Yara, CEP 06029-900, Osasco/SP.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1.1 Estipulante e Seguradora, acima qualificados, formalizam nesta Apolice as
particularidades do Seguro Coletivo de Pessoas instituido por meio da Apdlice nimero
859.672, de acordo com as clausulas que seguem, em carater complementar as Condi¢coes
Gerais e Clausulas Complementares do Seguro.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS COBERTURAS

2.1 As coberturas contratadas pelo Estipulante sdo:
PLAaNO A

Morte — Garante ao(s) Beneficiarios(s) o pagamento de indenizacdo correspondente a 100%
do Capital Segurado no caso de Morte do Segurado por causas naturais ou acidentais.

Morte Acidental — Garante ao(s) Beneficiario(s) o pagamento de indenizacdo correspondente
a 100% do Capital Segurado no caso de Morte do Segurado por causa exclusivamente
acidental.

Invalidez Permanente por Acidente — Garante ao Segurado o pagamento de indenizacao
correspondente a 100% do Capital Segurado relativa a perda, a reducdo ou a impoténcia
funcional definitiva, total ou parcial, de um membro ou 6rgdo por lesdo fisica, causada por
acidente pessoal coberto, de acordo com 0s percentuais previstos nas respectivas Condicoes
Especiais.
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PLaNO B

Morte — Garante ao(s) Beneficiarios(s) o pagamento de indenizacdo correspondente a 100%
do Capital Segurado no caso de Morte do Segurado por causas naturais ou acidentais.

Morte Acidental — Garante ao(s) Beneficiario(s) o pagamento de indenizacao correspondente
a 100% do Capital Segurado no caso de Morte do Segurado por causa exclusivamente
acidental.

Invalidez Permanente por Acidente — Garante ao Segurado o pagamento de indenizacao
correspondente a 100% do Capital Segurado relativa a perda, a redugdo ou a impoténcia
funcional definitiva, total ou parcial, de um membro ou érgédo por lesdo fisica, causada por
acidente pessoal coberto, de acordo com 0s percentuais previstos nas respectivas Condic¢oes
Especiais.

Clausula Complementar de Inclusdo de Cénjuges — Garante ao Segurado 0 pagamento de
indenizacéo correspondente a 50% do Capital Segurado, em decorréncia de Sinistro coberto
do seu cénjuge.

Grupo Seguravel desta Proposta, passardo a fazer parte deste Seguro os conjuges de todos 0s
Segurados principais para o caso da(s) cobertura(s): Morte e Morte Acidental.

Clausula Complementar de Inclusdo de Filhos — Garante ao Segurado o pagamento de
indenizacgéo correspondente a 10% do Capital Segurado, em decorréncia de morte por causas
naturais ou acidentais do seu(s) filhos(s) limitado ao maximo de R$ 5.000,00.

(*) As indenizagdes devidas pelas coberturas de Morte e Morte Acidental se acumulam.

(**) Filhos — Para fins desta Cobertura, somente poder&o ser incluidos os filhos menores
de 21 ou 24 anos de idade, se universitario, e sem limite de idade para os incapacitados
fisica ou mentalmente para exercer qualquer trabalho remunerado.

Para os filhos menores de 14 anos, o seguro destina-se apenas ao reembolso
com o funeral.

Obs: N&o podem participar da Clausula Complementar de Inclusdo de Conjuge, 0s
companheiros(as) e coénjuges que facam parte do grupo seguravel de segurados
principais.

2.2. A descricdo completa da(s) cobertura(s) contratada(s) e referida(s) nesta clausula, com
a(s) garantia(s) por ela(s) oferecida(s), respectivos Riscos Cobertos e Riscos Excluidos, esta
prevista nas Condigdes Gerais e Clausula(s) Complementar(es) do Seguro, que integra(m)
esta Apolice.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GRUPO SEGURAVEL

3.1 Constituem o Grupo Seguravel todos os atuais funcionarios, estagiarios, diretores e seus
respectivos conjuges, desde que se encontrem em plena atividade profissional e com
coberturas vigentes na apdlice emitida pela GENERALI DO BRASIL SEGURO S/A,
n°® 3832, bem como manifestem, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, o desejo de aderir ao
presente Seguro mediante preenchimento de Proposta de Adeséo.
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A aceitacédo de Segurados e respectivos Conjuges cujos Capitais Segurados sejam superiores a
10% (dez porcento) daqueles pactuados na apolice mantida na congénere ficardo sujeitos a
andlise de Declaracdo Pessoal de Saude.

3.2 Caso as condicdes constantes nesta Apdlice sejam diferentes da apolice vigente na
GENERALI DO BRASIL SEGURO S/A, sera necessario o preenchimento e aceitacao
prévia da Proposta de Adesdo, desde que se encontrem em plena atividade profissional,
perfeitas condicGes de saude declaradas na Proposta de Adesdo e que ndo tenham idade
inferior a 14 (quatorze) anos e nem superior a 65 (sessenta e cinco) anos.

3.3 Poderdo ainda participar deste Seguro, mediante preenchimento e aceitacdo prévia de
Proposta de Adesdo, os futuros funcionarios, estagiarios, diretores e seus respectivos
conjuges, desde que se encontrem em plena atividade profissional, perfeitas condi¢es de
salde declaradas na Proposta de Adeséo e que ndo tenham idade inferior a 14 (quatorze) anos
e nem superior a 65 (sessenta e cinco) anos.

3.4 Para a elaboracdo desta Apolice ndo foi considerada a existéncia de funcionarios
afastados. Caso haja, a aceitacdo dos mesmos estd condicionada ao envio de informacdes
precisas de nome, data de nascimento, data de afastamento, salario e motivo do afastamento
(em caso de doenca, devera ser informado o diagnostico preciso da respectiva doenca que
motivou o afastamento) para fins de analise, manutencdo ou revisdo das condicdes aqui
propostas, especialmente no que se refere a taxa ofertada.

3.5 Os aposentados por tempo de contribuicdo poderdo ser incluidos no Seguro, desde que
ndo tenham sido aposentados por invalidez, se encontrem em perfeitas condi¢Ges de saude e
que ndo tenham idade superior a 65 (sessenta e cinco) anos.

CLAUSULA QUARTA - DO GRUPO SEGURADO
4.1 S&o as pessoas fisicas integrantes do Grupo Seguravel, efetivamente aceitas neste Seguro.

4.2 A adesdo ao Seguro serd feita por meio de preenchimento e aceitacdo da Proposta de
Adesdo, com a Declaracdo Pessoal de Salde, se for o caso.

4.3 Recebida a Proposta de Adesdo pela Seguradora, com todos os dados exigiveis, a mesma
sera considerada aceita caso ndo haja manifestacdo em contréario da Seguradora no prazo de
15 (quinze) dias.

CLAUSULA QUINTA - DOS CAPITAIS SEGURADOS

5.1 O Capital Segurado corresponde a 30 (trinta) vezes o salario do funcionario, limitado ao
méaximo de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).
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CLAUSULA SEXTA — DA TAXA DO SEGURO

6.1. As Taxas serdo conforme tabela abaixo, por mil reais de Capital Segurado, por més,
incluindo o Imposto Federal Previsto na Lei Sobre OperacGes Financeiras (Imposto sobre
Operacdes de Crédito, Cambio e Seguros ou relativas a Titulos e Valores Mobiliarios).

GRUPOS TAXAS
A 0,4713%o
B 0,6171%o

CLAUSULA SETIMA — DA FORMA E CRITERIO DE CUSTEIO DO SEGURO
7.1 O Seguro sera CONTRIBUTARIO, custeado integralmente pelos SEGURADOS.
7.2 Calculo do Valor dos Prémios

O valor dos Prémios do Seguro sera obtido por meio da multiplicacdo da taxa do Seguro pelo
respectivo Capital Segurado da Cobertura de Morte.

7.3 Faturamento

7.3.1 O faturamento dos Prémios do Seguro sera realizado mensalmente, com base nas
informacBes fornecidas pelo ESTIPULANTE com antecedéncia de 20 dias da data de
pagamento dos Prémios, por meio de arquivo eletronico no lay out previamente
disponibilizado pela SEGURADORA.

7.3.2 - Caso o Estipulante ndo proceda ao envio do arquivo dentro do prazo previsto no
item anterior desta clausula, é facultado a Bradesco Vida e Previdéncia efetuar a
emissdo do boleto bancario ou débito em conta corrente com base nas informacGes
relativas ao més imediatamente anterior, sendo que eventuais ajustes serdo procedidos
na fatura do més seguinte.

7.4 Pagamento dos Prémios

7.4.1 Os Prémios do Seguro serdo recolhidos mensalmente pelo ESTIPULANTE em favor da
SEGURADORA, através de boleto bancario todo dia 25 do més subsequente ao da
competéncia.

7.4.2 Havendo atraso no pagamento, os respectivos valores serdo acrescidos de atualizacao
monetaria pela variacdo do IPCA/IBGE, mais juros de 1% (um por cento) ao ano pro rata
temporis, calculados entre a data do vencimento e a data do efetivo pagamento.

7.4.3 N&o havendo pagamento ou repasse dos Prémios pelo ESTIPULANTE a
SEGURADORA, na data de vencimento prevista nesta Apolice, além das penalidades
previstas no item anterior, 0 ESTIPULANTE também estard sujeito as demais penalidades
estabelecidas nas Condic¢des Gerais deste Seguro e legislacéo aplicavel.
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CLAUSULA OITAVA - DA ATUALIZACAO DE VALORES

8.1 Os valores de Capitais Segurados e Prémios serdo atualizados monetariamente a cada ano,
com base na variagao do IPCA/IBGE acumulada nos doze meses anteriores ao més do Ultimo
indice publicado imediatamente antes da data de atualizacéo.

CLAUSULA NONA - DOS BENEFICIARIOS

9.1 S&o Beneficiarios as pessoas indicadas pelos Segurados nas respectivas Propostas de
Adesdo, ou em documento especifico, para receber os valores de capitais segurados na
hipotese de morte do Segurado, observado o disposto nas Condi¢des Gerais do Seguro e na
legislacdo em vigor.

9.2. Na falta de indicacdo expressa de beneficiario(s) ou, se por qualguer motivo, nédo
prevalecer a que for feita, serdo Beneficiarios aqueles indicados por lei.

CLAUSULA DECIMA - DA LIQUIDACAO DE SINISTROS

10.1 Na ocorréncia de Sinistro, devera o Segurado ou o Beneficiario, conforme o caso,
comprovar a sua ocorréncia por meio do envio dos documentos basicos relacionados nas
Condicbes Gerais e Clausulas Complementares do Seguro, podendo a SEGURADORA,
mediante duvida fundada e justificavel, solicitar outros documentos para instruir a liquidacdo
do Sinistro.

10.2 O pagamento da Indenizacdo sera realizado por meio de crédito em conta bancéria do
Segurado ou Beneficiario, no prazo de 30 dias, contados da entrega de toda a documentacdo e
informac@es solicitadas pela SEGURADORA. No caso de solicitacdo de documentos ou
informagdes complementares, 0 prazo para pagamento sera suspenso e voltara a correr a partir
do recebimento, pela SEGURADORA, dos documentos e informacdes solicitados.

10.3 No caso de mora da SEGURADORA, caracterizada pelo ndo-pagamento da Indenizacéo
no prazo previsto no item anterior desta Clausula, o valor da Indenizacdo sera atualizado
monetariamente com base na variacdo do IPCA/IBGE, e sera acrescido de juros de mora de
1% (um por cento) ao ano, calculado pro rata temporis, entre a data da ocorréncia da mora e a
data do efetivo pagamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CARREGAMENTO

11.1 Os valores dos Prémios de Seguro contemplam carregamento de (Grupo A) 27,35% e
(Grupo B) 18,42%, para atender as despesas administrativas e de comercializagéo do Seguro.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CRITERIO DE APURACAO E DISTRIBUICAO
DE EXCEDENTE TECNICO

12.1 O Seguro de que trata esta Apdlice ndo prevé distribuicdo de excedente técnico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

13.1 Constituem obrigacdes do ESTIPULANTE:

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

Fornecer a SEGURADORA todas as informag6es e documentos por ela solicitados e
necessarias a andlise e aceitacdo do risco, incluindo dados cadastrais, informagdes e
documentos relativos aos proponentes;

Remeter a Seguradora as Propostas de Adesdo dos proponentes devidamente
preenchidas e assinadas e entregar aos Segurados o Certificado de Seguro, mediante
recibo que devera ser enviado a SEGURADORA,;

Manter a SEGURADORA informada a respeito dos dados cadastrais dos Segurados,
alteraces na natureza dos riscos cobertos, bem como quaisquer eventos que possam,
no futuro, resultar em Sinistro, de acordo com as condic¢des da Apdlice;

Fornecer aos Segurados, sempre que solicitado, quaisquer informacGes relativas ao
Seguro;

Disponibilizar aos proponentes, no momento da adesdo ao Seguro, esta Apolice e as
CondicBes Gerais com a(s) Clausula(s) Complementar(es) da(s) cobertura(s)
contratada(s);

Discriminar explicitamente no documento de cobranca dos Prémios o respectivo
valor, a denominagdo da SEGURADORA e a informacdo de que o ndo pagamento do
Prémio podera ocasionar o cancelamento do Seguro;

Repassar os Prémios a SEGURADORA, no prazo estabelecido na Clausula Sétima
desta Apdlice;

Repassar aos Segurados todas as comunicacdes ou avisos inerentes a Apdlice;

Repassar aos Segurados os valores relativos aos Excedentes Técnicos apurados que
Ihes competirem, observando estritamente a proporcao de participacdo dos Segurados
no custeio do Seguro; (se for o caso)

Discriminar a razdo social e 0 nome fantasia da SEGURADORA nos documentos e
comunicagdes referentes ao Seguro;

Comunicar, de imediato, a SEGURADORA, a ocorréncia de quaisquer Sinistros, ou
expectativa de Sinistro, referente ao Grupo Segurado, assim que deles tiver
conhecimento;

Dar ciéncia aos Segurados dos procedimentos e prazos para liquidacdo de Sinistros;
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m) Comunicar a Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, quaisquer informacdes
solicitadas, dentro do prazo por ela estabelecido, bem como quaisquer procedimentos
que considerar irregulares relativos ao Seguro;

n) Informar a razdo social e, se for o caso, 0 nome fantasia da SEGURADORA, bem
como o percentual de participacdo do risco, no caso de cosseguro, em qualquer
material de promoc¢do ou propaganda do Seguro, em carater tipografico maior ou
igual ao do ESTIPULANTE; (se houver cosseguro)

0) Obter anuéncia expressa dos Segurados que representem, no minimo, % (trés quartos)
do Grupo Segurado, para 0s casos de rescisao, renovacao ou alteragdo do Seguro que
implique em Onus ou dever adicional aos Segurados;

p) Cumprir e fazer cumprir todas as obrigacdes previstas nesta Apolice e nas Condi¢oes
Gerais e Clausula(s) Complementar(es) da(s) cobertura(s) contratada(s), com
observéancia dos prazos estabelecidos;

13.2 E expressamente vedado ao ESTIPULANTE:

a) Cobrar, dos segurados, quaisquer valores relativos ao Seguro, além dos especificados
pela Seguradora;

b) Rescindir esta Apolice sem anuéncia prévia e expressa dos segurados que
representem, no minimo, trés quartos do grupo segurado;

c) Fazer propaganda e promocdo do Seguro sem prévia anuéncia da Seguradora, e sem
respeitar a fidedignidade das informacdes quanto ao Seguro que sera contratado;

d) Vincular a contratacdo do Seguro a qualquer dos seus produtos, ressalvada a hipotese
em que tal contratagéo sirva de garantia direta a estes produtos.

13.3 Constituem obrigacdes da SEGURADORA:

a) Informar ao Segurado a situacdo de adimpléncia do ESTIPULANTE, sempre que
solicitado;

b) Emitir a fatura do Seguro no prazo previsto na Clausula Sétima desta Apdlice;

c) Efetuar o pagamento das Indenizag6es, nos termos, condi¢des e prazos definidos nesta
Apolice e nas Condicbes Gerais e Clausula(s) Complementar(es) da(s) cobertura(s)
contratada(s);

d) Prestar ao ESTIPULANTE e a cada Segurado todas as informac6es necessarias para o
perfeito acompanhamento do Seguro.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA

14.1 A vigéncia desta Apolice é de 01 (um) ano, com inicio em 01/07/2014 e término em
30/06/2015, podendo ser reconduzida automaticamente, por igual periodo, uma Unica vez,
exceto se uma das partes comunicar a outra o desinteresse na reconducdo do Seguro, mediante
aviso prévio de, no minimo, 60 (sessenta) dias da data de término da vigéncia.

14.2. As renovac0es posteriores deverdo ser efetuadas de forma expressa.

14.3 N&o havendo concordancia entre as partes quanto a renovagdo, 0 Seguro sera extinto de
pleno direito, ao final de sua vigéncia, sem que caiba a devolucdo dos Prémios pagos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

15.1 A presente Apolice podera ser rescindida a qualquer tempo, mediante aviso prévio com
60 (sessenta) dias, com a anuéncia prévia e expressa de Segurados que representem, no
minimo, trés quartos do grupo Segurado.

15.2 A presente Apolice podera ainda ser rescindida, a qualquer momento, por qualquer uma
das partes, independentemente de cumprimento de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial
ou extrajudicial, caso ocorra faléncia, liquidacdo judicial ou extrajudicial, recuperacéo judicial
ou extrajudicial requerida, deferida, homologada ou decretada, bem como no caso de
suspensdo das atividades do ESTIPULANTE por periodo superior a 15 (quinze) dias.

15.3 A infracdo de quaisquer das clausulas ou condi¢bes aqui estipuladas podera ensejar a
imediata rescisdo deste instrumento, por simples notificacdo escrita a parte infratora, pelo
correio com aviso de recebimento ou via cartorio, com indicacdo do descumprimento
contratual, garantindo a parte infratora o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para sanar a falta.
Decorrido o prazo e ndo tendo sido sanado o descumprimento, este instrumento podera ser
rescindido de pleno direito, respondendo a parte infratora por eventuais perdas e danos a que
der causa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO CORRETOR

LAZAM — MDS CORRETORA E ADM DE SEGUROS S.A

Endereco: Rua Ingo Hering, n° 20 — 6° andar, Salas 601 a 603 — Blumenau/SC
CNPJ: 48.114.367/0002-43

Inscricdo na SUSEP: 00.00.01.0.005918-8

SAXONIA CONSUL. DE RISCOS E CORRETORA DE SEGURQOS LTDA
Endereco: Rua Leipzig, n° 175 — Blumenau/SC

CNPJ: 08.706.187/0001-55

Inscricdo na SUSEP: 00.00.01.0.058272-7
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Qualquer modificacdo da Apdlice que implique em énus ou dever para 0s Segurados ou
a reducdo de seus direitos dependera da anuéncia expressa de Segurados que representem, no
minimo, trés quartos do Grupo Segurado, a ser obtida pelo ESTIPULANTE e comprovada
por este perante a SEGURADORA.

17.2 Em caso de perda de vinculo com o ESTIPULANTE, desde que haja concordancia
expressa deste devidamente comunicada a8 SEGURADORA, o Segurado podera ser mantido
no Seguro, desde que continue a arcar com o custeio integral dos Prémios do Seguro, que
devera ser por ele recolhido a SEGURADORA mediante pagamento de boleto bancario.

17.3 Os tributos que forem devidos em decorréncia direta ou indireta do presente instrumento,
ou de sua execucdo, serdo de responsabilidade do contribuinte, conforme definido na lei
tributaria.

17.4 O eventual atraso, por uma das partes, nas obrigacdes por ela assumidas no presente
instrumento que seja admitido pela outra parte, deverd ser considerado como simples
tolerancia, ndo podendo ser interpretado como alteracdo ou modificacdo deste instrumento.

17.5 A omisséo ou atraso de qualquer parte em exercer qualquer direito previsto neste
instrumento ndo constituird rentncia do direito, e nenhum exercicio singular ou parcial de
qualquer direito, impedira qualquer outro ou ulterior exercicio de tal direito.

17.6 Nenhuma modificacdo deste instrumento tera efeito vinculante, a menos que consignada
em instrumento escrito, firmado pelo representante legal de cada parte.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 Para dirimir quaisquer duvidas ou litigios resultantes desta Apdlice, as partes elegem o
foro da Comarca de Osasco-SP, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

OBSERVACAO: As CondicBes Gerais e Complementares do seguro encontram-se
disponiveis na Internet, site: www.bradescoprevidencia.com.br, acessar o link — Pessoa
Juridica, VIDA > Produtos Pessoa Juridica-Vida, Seguro Coletivo de Pessoas — mais
detalhes — Condic¢des Gerais — Produto SUSEP — 15414.005521/2011-20.

Osasco, 04 de Agosto de 2014.
BRADESCO VIDA E PREVIDENCIA S/A

SEGURADORA
Lucio de Oliveira Jair de Almeida Lacerda Jr.
Diretor Presidente Diretor Executivo

TSA
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IRl Bradesco Seguros

Bradesco Vida e Previdéncia S/A

Endereco: Cidade de Deus, s/n°, Vila Yara, CEP 06029-900 — Osasco — SP
CNPJ 51.990.695/0001-37

Endosso de Apolice de Seguro

Endosso n°
-03-
Apolice de Seguro n° Vig. Apdlice / Dia | Més Ano
- 859.671 - 01 JULHO 2014
Estipulante

PREVIG - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

CNPJ do Estipulante n°: 05.341.008/0001-35

Nos termos da Clausula de Vigéncia do Contrato de Seguro Coletivo de Pessoas, fica a apolice
renovada automaticamente pelo periodo de 01 (um) ano, com inicio em 01/07/2015 e término em
30/06/2016, devendo as proximas renovacoes serem efetuadas de forma expressa.

Permanecem inalteradas todas as condicdes deste Seguro que ndo foram expressamente modificadas
por este endosso.

Osasco, 13 de Julho de 2015.
Bradesco Vida e Previdéncia S.A.

Lucio Flavio Conduru de Oliveira Jair de Almeida Lacerda Jr.
Diretor Presidente Diretor Executivo

JAO
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Bradesco Vida e Previdéncia S/A
Endereco: Cidade de Deus, s/n°, Vila Yara, CEP 06029-900 — Osasco — SP
CNPJ 51.990.695/0001-37 — N° do Processo SUSEP: 15414.005521/2011-20

Endosso de Apolice de Seguro

Endosso n°
-04 -
Apdlice de Seguron® [ Vigéncia Apl. / Dia Més Ano
- 859.671 - 01 JULHO 2014

Estipulante
PREVIG - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

CNPJ do Estipulante n°: 05.341.008/0001-35

Nos termos da Clausula Atualizacdo de Valores do Contrato de Seguro Coletivo de Pessoas, fica(m)
atualizado(s) o(s) capital(is) segurado(s) individual(is) da apdlice, a partir de 01/07/2015, com base na
variacdo acumulada do IPCA/IBGE, conforme segue:

indice acumulado nos Gltimos 12 meses: 1,0847

O Capital Segurado corresponde a 30 (Trinta) vezes o ultimo salério recebido enquanto encontrava-se
em plena atividade de trabalho, limitado ao méximo de R$ 325.410,00 (Trezentos e vinte e cinco mil,
quatrocentos e dez reais).

Continuam em pleno vigor as demais condi¢6es da referida apélice, ndo abrangidas por este endosso.

Permanecem inalteradas todas as condi¢des deste Seguro que ndo foram expressamente modificadas
por este endosso.

O registro deste plano na SUSEP ndo implica por parte da Autarquia, incentivo ou
recomendacdo a sua comercializacéo.

Em atendimento a Lei n. 12.741/12, informamos os tributos incidentes sobre Prémios de
Seguros:

PIS: 0,65% (*)

COFINS: 4,00% (*)

IOF: entre 0% e 7,38%

(*) Apurados e recolhidos nos termos da legislacéo aplicavel
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Apdlice de Seguro n° CONTINUACAO N°
- 859.671 - DO ENDOSSO -04 -

Osasco, 13 de Julho de 2015.
Bradesco Vida e Previdéncia S.A.

Lucio Flavio Conduru de Oliveira Jair de Almeida Lacerda Jr.
Diretor Presidente Diretor Executivo
Central de Relacionamento SAC: 0800 721 1144
Consultas, Informacdes e Servigos Transacionais. | Deficiéncia Auditiva ou de Fala: 0800 701 2778
Capitais e Regides Metropolitanas: 4004 2704 Reclamacg6es, Cancelamentos e Informacoes
Demais Localidades: 0800 701 2714 Gerais,
Das 08h as 20h, de 22 a 62 feira, exceto feriados. Atendimento 24 horas, 7 dias por semana.

Ouvidoria: 0800 701 7000 — Se néo ficar satisfeito com a solugdo apresentada, contate a Ouvidoria,
das 08h as 18h, de 22 a 62 feira, exceto feriados.

JAO















IRl Bradesco Seguros

Bradesco Vida e Previdéncia S/A
Endereco: Cidade de Deus, s/n°, Vila Yara, CEP 06029-900 — Osasco — SP
CNPJ 51.990.695/0001-37

Endosso de Apolice de Seguro

Endosso n°
-03 -

Apolice de Seguro n° Vig. Apdlice / Dia | Més Ano
- 859.672 - 01 JULHO 2014

Estipulante
PREVIG - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

CNPJ do Estipulante n°: 05.341.008/0001-35

Nos termos da Clausula de Vigéncia do Contrato de Seguro Coletivo de Pessoas, fica a apdlice
renovada pelo periodo de 01 (um) ano, com inicio em 01/07/2015 e término em 30/06/2016, devendo
as proximas renovacdes serem efetuadas de forma expressa.

TAXA
PLANO TAXA
A 0,8700%o0
B 1,1500%0
COBERTURA

Auxilio Funeral: O Capital Segurado desta cobertura serd limitado ao maximo de R$ 3.500,00 (Trés
mil e quinhentos reais).

Garante Unica e tdo somente o reembolso das depesas com o funeral, cabendo ao Beneficiario ou
outra pessoa responsavel a livre escolha do prestador de servigo para as providencias relativas ao
funeral do Segurado, devendo ser respeitada as despesas relacionadas na Condicdo Geral para
solicitacdo de reembolso. Serdo admitidos como segurados o conjuge/companheiro e/ou filho(s)
e/ou enteado(s) e/ou o(s) menor(es) considerado(s) dependente(s) econdmico(s) do segurado.

Caso o Beneficiario ou pessoa responsavel pela organizacdo do funeral do Segurado opte pela
prestacdo dos servicos de assisténcia funeral, devera acionar a empresa credenciada pela
Seguradora constante nas condigdes contratuais do Seguro. Substituido o reembolso pela
prestacdo dos servicos de assisténcia funeral, o Beneficiario ou quaisquer outras pessoas que
tenham atuado na realizacao do funeral ndo faréo jus ao reembolso de nenhuma despesa.



IRl Bradesco Seguros

Apdlice de Seguro n° CONTINUACAO N°

- 859.672 - DO ENDOSSO -03 -

Permanecem inalteradas todas as condicdes deste Seguro que ndo foram expressamente modificadas
por este endosso.

Osasco, 16 de Julho de 2015.
Bradesco Vida e Previdéncia S.A.

Lucio Flavio Condurt de Oliveira Jair de Almeida Lacerda Jr.
Diretor Presidente Diretor Executivo

JAO



IRl Bradesco Seguros

Bradesco Vida e Previdéncia S/A
Endereco: Cidade de Deus, s/n°, Vila Yara, CEP 06029-900 — Osasco — SP
CNPJ 51.990.695/0001-37 — N° do Processo SUSEP: 15414. 005521/2011-20

Endosso de Apdlice de Seguro

Endosso n°
-04 -
Apdlice de Seguron® [ Vig. Apolice / Dia Més Ano
- 859.672 - 01 JULHO 2014

Estipulante
PREVIG - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

CNPJ do Estipulante n°: 05.341.008/0001-35

Nos termos da Clausula Atualizacdo de Valores do Contrato de Seguro Coletivo de Pessoas, fica(m)
atualizado(s) o(s) capital(is) segurado(s) individual(is) da apdlice, a partir de 01/07/2015, com base na
variacdo acumulada do IPCA/IBGE, conforme segue:

indice acumulado nos Gltimos 12 meses: 1,0847

PLANO A

O Capital Segurado corresponde a 30 (Trinta) vezes o salério do funcionério, limitado ao maximo de
R$ 325.410,00 (Trezentos e vinte e cinco mil quatrocentos e dez reais).

PLaNnO B

O Capital Segurado corresponde a 30 (Trinta) vezes o salario do funcionario, limitado ao maximo de
R$ 325.410,00 (Trezentos e vinte e cinco mil quatrocentos e dez reais).

FiLHos: 10% da Cobertura de Morte, limitado ao maximo de R$ 5.423,50 (Cinco mil, quatrocentos
e vinte e trés reais e cinquenta centavos).

Permanecem inalteradas todas as condigdes deste Seguro que ndo foram expressamente modificadas
por este endosso.

O registro deste plano na SUSEP ndo implica por parte da Autarquia, incentivo ou
recomendacao a sua comercializacao.

Em atendimento a Lei n. 12.741/12, informamos os tributos incidentes sobre Prémios de
Seguros:

PIS: 0,65% (*)

COFINS: 4,00% (*)



IRl Bradesco Seguros

Apdlice de Seguro n° CONTINUACAO N°

- 859.672 - DO ENDOSSO -04 -

IOF: entre 0% e 7,38%

(*) Apurados e recolhidos nos termos da legislacéo aplicavel

Osasco, 16 de Julho de 2015.
Bradesco Vida e Previdéncia S.A.

Lucio Flavio Conduru de Oliveira Jair de Almeida Lacerda Jr.
Diretor Presidente Diretor Executivo
Central de Relacionamento SAC: 0800 721 1144
Consultas, Informacdes e Servicos Transacionais. | Deficiéncia Auditiva ou de Fala: 0800 701 2778
Capitais e Regides Metropolitanas: 4004 2704 Reclamacg6es, Cancelamentos e Informacoes
Demais Localidades: 0800 701 2714 Gerais,
Das 08h as 20h, de 22 a 62 feira, exceto feriados. Atendimento 24 horas, 7 dias por semana.

Ouvidoria: 0800 701 7000 — Se néo ficar satisfeito com a solucdo apresentada, contate a Ouvidoria,
das 08h as 18h, de 22 a 6° feira, exceto feriados.

JAO
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